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LEI N° 560/2023-GAB/PMPG, 5 DE DEZEMBRO DE 2023.

«pISPOE SOBRE POLITICA PUBLICA
MUNICIPAL PARA GARANTIA, PROTECAO E
AMPLIACAO DOS DIREITOS DAS PESSOAS
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
(TEA) E SEUS FAMILIARES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, O

PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PORTO GRANDE, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° A politica municipal para garantia, protecao e ampliacao dos
direitos das pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus
familiares fica disciplinada nos termos das diretrizes estabelecidas nesta Lei.

§ 1° Para os fins desta lei, considera-se pessoa com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) aquela que, em razao de neurodesenvolvimento atipico,
apresente as seguintes caracteristicas:

I - Dificuldade de comunicacdo, podendo haver comprometimento da
linguagem verbal e néo verbal;

II - Dificuldade de manutencdo de interacdo social, auséncia ou
diminuicao de reciprocidade e pouco ou nenhum apego a convengoes sociais;

Il - Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses,
temas e atividades, apego a rotina e necessidade de planejamento;

IV - Recebimento, processamento € resposta aos estimulos sensoriais
de forma peculiar, podendo haver hiper ou hiporresponsividade dos sentidos e
rigidez mental.

§ 2° As caracteristicas elencadas no § 1° deste artigo podem se
apresentar em diferentes graus, em conjunto ou de forma isolada.

§ 3° A Carteira de Identidade instituida pelo Decreto Federal n°® 9.278,
de 5 de fevereiro de 2018, que regulamenta a Lei Federal n°® 7.116, de 29 de
agosto de 1983, configura documento valido para garantir o acesso as politicas
municipais voltadas as pessoas com TEA e ao atendimento prioritario, podendo 7
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ser adicionado ao referido documento o simbolo da fita quebra-cabega, simbolo
mundial da conscientizacdo do transtorno do espectro autista, conforme a

padronizacao indicada na Resolugcdo CPA/SMPED/026/2019, na forma da
legislacéao.

§ 4° As pessoas com TEA sdo equiparadas a pessoas com deficiéncia,
para todos os efeitos legais, conforme Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro

de 2012, que estabelece a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com TEA.

Art. 2° Sao diretrizes da Politica Municipal para garantia, protecao e
ampliacao dos direitos das pessoas com TEA e seus familiares:

I - A intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e das politicas e
no atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

II - A participacdo da comunidade na formulacdo de politicas publicas
voltadas as pessoas com Transtorno do Espectro Autista e o controle social da
sua implantacéo, acompanhamento e avaliacéo;

III - O protagonismo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista na
formulacdo de politicas publicas voltadas a efetivacao de seus direitos;

IV - A promogdo, pelo Municipio de Ipora, de campanhas de
esclarecimento sobre o Transtorno do Espectro Autista;

V - A atencdo integral as necessidades de satde da pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, objetivando o diagnostico precoce, 0
atendimento multiprofissional e o acesso a medicamentos e alimentagao
adequada;

VI - O estimulo a insercdo da pessoa com Transtorno do Espectro
Autista no mercado de trabalho, observadas as peculiaridades da deficiéncia e
a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

VII - O incentivo a formacdo e a capacitacdo de profissionais
especializados no atendimento a pessoa com Transtorno do Espectro Autista,

bem como a pais e responsaveis;

VIII - O apoio social, psicologico e formativo aos familiares de pessoas
com TEA;
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IX - A insercdo da pessoa com Transtorno do Espectro Autista na
sociedade, podendo o Municipio implementar politicas publicas para a garantia,
protecao e ampliacéo de seus direitos;

X - A protegao contra qualquer forma de abuso e discriminacéo, sujeito
as penalidades legais;

XI - A garantia, na rede publica municipal de ensino, de matricula nas
classes comuns e de oferta do Atendimento Educacional Especializado - AEE
aos estudantes da rede publica da Educacéao Especial.

Paragrafo dnico. A politica tratada nesta Lei tem como objetivo
promover a inclusdo social, priorizando a autonomia, protagonismo e
independéncia das pessoas com TEA, bem como dinamizar a gestdo,
promovendo a desburocratizacdo e facilitando a criagdo de mecanismos que
propiciem mais agilidade e efetividade na consecugdo dos processos de
diagnéstico e de intervencdo pedagodgica, a fim de abarcar as articulacées de
acoes e projetos voltados a populacdo com TEA, a seus familiares e cuidadores.

Art. 3° Cabe ao Municipio assegurar a pessoa com Transtorno do
Espectro Autista a efetivagdao dos direitos fundamentais referentes a vida, a
saude, a sexualidade, a alimentacdo, a habitacdo, a educacao, a
profissionalizagéo, ao trabalho, ao diagnoéstico e ao tratamento, ao transporte,
a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informag¢dao, a comunicacao, a
dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, entre
outros, estabelecidos na Constituicdo Federal, na Lei Federal n° 12.764, de
2012, na Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, e outras normas que
garantam seu bem-estar pessoal, social e econémico.

§ 1° Para a efetivacao dos direitos referidos no caput deste artigo, fica o
Municipio autorizado a firmar parcerias com pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

§ 2° Sera criado cadastro municipal das pessoas com Transtorno do
Espectro Autista, levando-se em conta interseccoes de género e faixa etaria,
visando subsidiar a Politica ora instituida.

§ 3° Os atendimentos a pessoa com TEA em ambito municipal devem
ser informados ao 6rgao competente para a atualizagdo do cadastro a que se
refere o § 2°, deste artigo, na forma do regulamento.

Art. 4° A prestacdo de servicos publicos a pessoa com TEA sera
realizada de forma integrada pelos servicos municipais de saude, educacao e
assisténcia social.
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Paragrafo idnico. Compete ao Municipio criar e manter programa
permanente de capacitacao e atualizagdo em autismo, estruturado e ministrado
por equipe multiprofissional, a fim de garantir informacio, treinamento,
formacao e especializagdo aos profissionais que atuam na prestacéo de servicos
a populacao com TEA, tendo como principais objetivos:

[ - A promocgéo do Atendimento Educacional Especializado das pessoas
com Transtorno do Espectro Autista em todas as suas dimensdes, visando o
desenvolvimento de estratégias pedagogicas e o uso de recursos de
acessibilidade, por meio da avaliagao pedagogica funcional do estudante, com
vistas a superacao de barreiras;

I - A garantia de acesso ao curriculo, assegurando-se o direito de
aprendizagem no que diz respeito a elaboragao de estratégias pedagogicas que
assegurem as pessoas com TEA o mencionado acesso, de maneira que eliminem
as barreiras e tenham garantidos os direitos de aprendizagem, possibilitando o
seu desenvolvimento integral;

Il - A producao e a difusdo de conhecimentos, metodologias e
informacoes nas areas de saude, educacao e assisténcia social, fundamentados

em praticas baseadas em evidéncias cientificas;

IV - A elaboracao de estudos que gerem indicadores locais capazes de

auxiliar no desenvolvimento, fortalecimento e aperfeicoamento da Politica
tratada nesta Lei.

Art. 5° E assegurado o acesso a agdes e servicos municipais de satude
que garantam a atencado integral as necessidades das pessoas com TEA,
devendo o Municipio garantir:

I - Diagnostico precoce, ainda que néo definitivo;

IT - Atendimento multiprofissional no Sistema Municipal de Saude;

III - Informagdes que auxiliem no diagnoéstico e no tratamento das
condigoes coexistentes;

IV - Orientacao nutricional e farmacéutica adequada;

V - Orientacao aos familiares e responsaveis pelos cuidados da pessoa
com TEA, quando for o caso.
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§ 1° Para a garantia dos direitos previstos no caput deste artigo,
observar-se-a além do disposto nesta Lei, a legislacdo de regéncia do Sistema
Unico de Satude - SUS, sem prejuizo de outras normas aplicaveis, bem como a
"Linha de cuidado para a atencéo as pessoas com TEA e suas familias na rede
de atencao psicossocial do Sistema Unico de Satide" do Ministério da Saude.

§ 2° As linhas terapéuticas devem observar as idiossincrasias de cada
pessoa com TEA, ndao devendo os servicos adotar um tunico modelo de
abordagem terapéutica.

§ 3° Sempre que for necessaria a internacéo da pessoa com TEA, esta
devera ser feita de maneira humanizada e assistida, a fim de preservar a saude
do paciente e reestabelecer seu equilibrio.

Art. 6° Incumbe ao Municipio assegurar, criar, desenvolver,
implementar, incentivar, acompanhar e avaliar a inclusdo da pessoa com TEA
na Rede Municipal de Ensino, devendo, para tanto:

I - Promover cursos de capacitagdo continuada e intersetorial voltados
aos profissionais que atuam na Rede Municipal de Ensino, visando a inclusao
de alunos com TEA;

I - Disponibilizar profissional de apoio ao estudante com TEA dentro do
contexto da classe comum do ensino regular, quando necessario e avaliado pela
equipe de educacao especial, podendo este apoio ser de carater temporario ou
permanente, conforme mensurado no Plano de Atendimento Educacional
Especializado, com a devida identificagao de barreiras de acesso ao curriculo;

III - Garantir atendimento educacional especializado no contraturno,
para o aluno com TEA incluido em classe comum do ensino regular;

IV - Garantir, na rede publica municipal de ensino, a matricula dos
estudantes da rede publica da Educacao Especial nas classes comuns, bem
como assegurar a oferta do Atendimento Educacional Especializado - AEE;

V - Garantir as mobilizacées indispensaveis ao atendimento das
necessidades especificas dos estudantes publico da Educacido Especial,
assegurando-se o acesso e a permanéncia em diferentes tempos e espacos
educacionais e educativos, considerada a neurodiversidade apresentada pelos
estudantes com TEA;

VI - Garantir o acesso ao ensino voltado para jovens e adultos (EJA) as
pessoas com TEA.
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§ 1° As mobiliza¢cdes indispensaveis ao atendimento das necessidades
especificas dos estudantes publico da Educacao Especial a que se refere o
inciso V, do caput deste artigo, deverdo ser consideradas no Projeto Politico-
Pedagogico - PPP de todas as Unidades Educacionais/Espag¢os Educativos da
Rede Municipal de Ensino.

§ 2° Poderao ser implementadas, quando for o caso, ferramentas de
comunicacao alternativa, a fim de proporcionar técnicas efetivas de ensino aos
alunos com TEA.

Art. 7° E vedada a cobranca de valores diferenciados de qualquer
natureza para as pessoas com TEA nas mensalidades, anuidades e matriculas
das instituicoes privadas de ensino localizadas no Municipio de Ipora, as quais
estao obrigadas a promover as adaptacgoes necessarias a inclusao dos alunos
com TEA, nos mesmos termos do art. 6°, desta Lei, nos termos previstos pelo
art. 28, da Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015:

I - O gestor escolar, ou autoridade competente, que recusar a matricula
de aluno com transtorno do espectro autista, ou qualquer outro tipo de
deficiéncia, sera punido com multa prevista por legislacao federal;

II - Em caso de reincidéncia no ambito da administracao publica,
apurada por processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, havera a perda do cargo.

Art. 8° As pessoas com TEA tém direito ao transporte, de forma digna e
de acordo com suas necessidades, incluindo: O direito a estacionamento de
veiculos que transportem pessoas com TEA, na forma da legislacdo especifica,
nas vagas reservadas e sinalizadas como vagas destinadas ao uso de pessoas
com deficiéncia, nas vias publicas e nas vias e areas de estacionamento aberto
ao publico de estabelecimentos de uso coletivo.

Art. 9° A pessoa com TEA tem direito a vida digna, a integridade fisica
e moral, ao livre desenvolvimento da personalidade e a seguranca, devendo ser
combatida, em ambito municipal, toda forma de discriminacdo contra elas
praticada, em razédo da neuro divergéncia, incluindo-se aqui a infantilizacao de
adultos e a aversao ao contato.

Art. 10. A pessoa com TEA sera protegida de toda forma de negligéncia,
discriminacéo, exploracao, violéncia, tortura, crueldade, opressao e tratamento
desumano ou degradante praticado em ambito municipal.

Paragrafo tinico. A Administracdo Publica Municipal criara canais
facilitados, ou adequara canais ja existentes, de denuncia as condutas
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descritas no caput deste artigo, bem como promovera campanhas de combate
a violéncia fisica e moral praticada contra a pessoa com TEA.

Art. 11. A Politica Municipal para garantia, prote¢ao e ampliacao dos
direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus
familiares fica vinculada a Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
competindo-lhe o planejamento e a gestdo, a partir das seguintes atribuicoes:

I - Coordenar e acompanhar a implementacéo da Politica Municipal ora
instituida;

I - Fomentar e promover as agoes de capacitacdo em Transtorno do
Espectro Autista, em colaboracdo com organizacées da sociedade civil, meios

de comunicacéo, entidades de classe, instituicées puiblicas e privadas e com a
sociedade;

III - Contribuir para a elaboragao do Plano Plurianual - PPA, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei Orcamentaria Anual - LOA, a fim de
viabilizar a politica ora instituida, bem como os planos, programas, projetos e
acoes correlatos;

IV - Articular e coordenar a estruturacdo da rede de atendimento a
pessoa com TEA, bem como a captagdo de recursos para planos, programas e
projetos na area de saude, educagdao e assisténcia social voltados a
implementacao da politica.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao pelas
dotagoes or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 13. O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta lei, no que
couber.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da publicagao.

Palacio Elias Trajano, Sede do Poder Executivo Municipal,
em 5 de dezembro de 2023.

JOSE MAR]A/ESSA DE OLIVEIRA g

Prefeito Municipal
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