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PROJETO DE LEI N° _5% /2022
“Dispde sobre a implantagdo de Servigos

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE, de Psicologia e Assistente Social nas
Protocolo n°_JH ¥ | 2022 Escolos da Rede Publica Municipal do
Data: 28 , J) 22 Ensino Bdsico e dd outras providéncias”

Hora de Entrada: 09 °J3
Especie’ 7/«03815 e Iy Ne
olis.a: Bem SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, O PREFEITO DO
MUNICIPIO DE POR DE, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. - As Escolas Municipais de Porto Grande contardo com servigos de
profissionais psicologos e assistentes sociais, visando constituir de forma
multidisciplinar, melhoria da qualidade no processo de ensino-aprendizagem,
com a participacdo da comunidade escolar atuando na mediagdo das relagoes
sociais e institucionais.

§ 1° - Os atendimentos ocorrerdo em salas proprias destinadas para este
fim no interior das unidades escolares.

§ 2° - O servico descrito no “caput” do artigo 1° poderd também estender
aos professores e demais profissionais da educagdo quando for necessarios tais
Servigos.

Art. 2° - A insercdo de assistentes sociais e psicologos nas escolas
municipais poderd contribuir de acordo com o projeto politico pedagdgico da
Secretaria Municipal de Educagdo- SEMED, para as seguintes finalidades:

I.  Garantia do direito ao acesso, permanéncia e sucesso escolar de
educandos, combatendo a frequéncia irregular, a evasdo e
estimulando a participagcdo da famiic e da comunidade no
cotidiano escolar;

Il.  Garantia das condicdes de plenc desenvolvimento e aprendizagem
dos educandos por meio de subsideos para a elaboragdo de
projetos pedagdgicos, planos, estratégias e processo de ensino-
aprendizagem, a partir de conhecimentos da psicologia e do servigo
social;

. Orenfagdo a comunidade escolor e a arficulagdo da rede de
servicos existente visando ao atendimento de suas necessidades e da
educacdo inclusiva;

IV. Promocdo de acdes que impliquem o combate de discrimingdo
social, racial, sexual, cultural religiosa e outras formas de
discriminacdo presentes na sociedade brasiieira;

V. Formacdo de educandos como agentes promotores de direitos
humanos e dos valores que fundamentam o convivio em sociedade;

VI. Incentivo a organizagdo dos educandos nos estabelecimentos de
ensino e na comunidade pormeio de grémios, conselhos, comissoes,
féruns, grupos de trabalho, associagdes, federagdes e outras formas
de participag¢do social;
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VIl. Divulgacdo do estatuto da crianga e do adolescente, da legislagdo
social em vigor das politicas pUblicas, contribuindo para a formagdo
e o exercicio da cidadania, dos educandos e da comunidade
escolar

VIl.  Promocgdo dos direitos de criangas e adolescentes na proposta
politico-pedagdgica e no dmbito escolar.

IX. Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusdo
dos estudos do estudante;

X. viabilizar o direito & educacdo bdsica dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e alfas
habilidades ou superdotacdo, jovens e adultos, pessoas em privagdo
de liberdade, estudantes internados para tratamento de saude por
longo periodo, em contextos urbanos, rurais, comunidades
tradicionais, quilombolas e indigenas;

Xl. Propor estratégios de intervengdo em dificuldades escolares
relacionadas a situacdes de violéncia, uso abusivo de drogas,
gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

Xll.  Acompanhar familias em situagcdes de ameaga, violagdes de direitos
humanos e sociais;

Xlll.  Monitorar o acesso, a permanéncia € o aproveitamento escolar dos
beneficidrios de programas de tfransferéncia de renda;

XIV. Incentivar o reconhecimento do territério no processo de articulagdo
do estabelecimento de ensino e demais instituicbes publicas,
privadas, organizacdes comunitdrias locais € movimentos sociais;

XV. Promover acdes de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia,
discriminagdo social, cultural, religiosa;

XVI.  Estimular a organizagdo estudantii em estabelecimentos de ensino e
na comunidade por meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns,
grupos de trabalhos, associagdes, federagdes e demais formas de
participagdo social;

XVIl. Divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da
Igualdade Racial, o Estatuto da Juventude, a legislagdo social em
vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formagdo e o
exercicio da cidadania do estudante e da comunidade escolar;

XVIl.  Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas
socioeducativas e a respectiva familia na consecugdo de objetivos
educacionais;

XIX. Apoiar o preparo bdsico para insergdo do estudante no mundo do
trabalho e na formagdo profissional continuada;
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Art. 3° A (0) Assistente Social da rede publica de educagdo basica terd como
atribui¢cdo:

| - Contribuir com o direito & educagdo, bem como o direito ao acesso e
permanéncia na escoia com a finalidade da formagdo dos estudantes para o
exercicio da cidadania, preparacdo para o trabalho e sua participagdo na
sociedade;

Il - Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a
partir de conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa
dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

Il - Contribuir para a garantia da qualidade dos servigos aos estudantes,
garantindo o pleno desenvolvimento da crianga e do adolescente, contribuindo
assim para sua formagdo, como sujeitos de direitos;

IV - Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas
voltadas & educagdo;

V - Contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas
sociais, bem como sua gestdo democratica;

V| - Contribuir no fortalecimento da relagdo da escola com a familia e a
comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagdo na escola;

VIl - Aprimorar a relacdo entre a escola, a familia e a comunidade de
modo a promover a eliminagdo de todas as formas de preconceito;

VIIl - Intervir e orientar situacdes de dificuldades no processo de ensino- -
aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional especializado;

IX - Contribuir com o processo de incius@o e permanéncia dos alunos com
necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusdo escolar;

X - Criar estratégias de intervengdo frente a impasses e dificuldades
escolares que se apresentam a partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de
drogas, gravidez na adolescéncia, assim como situagdes de risco, reflexos da
questdo social que perpassam o cotidiano escolar;

Xl - Atuar junto &s familias no enfrentamento das situagdes de ameaga,
violac@o e ndo acesso aos direitos humanos e sociais, como a propria educagado;

Xl - Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com
necessidades educativas especiais;

Xl - Participar de agdes que promovam a acessibilidade;

XIV - Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos
Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de saude, movimentos sociais dentre outras
instituicdes, além de espacos de controle social para viabilizar o atendimento e
acompanhamento integral dos estudantes;

XV - Fortalecer o acompanhamenio e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda;

XVI - Viabilizar o acesso a programas, projetos, servigos e beneficios sociais
aos estudantes e suas familias por meio de rede intersetorial no fterritdrio,
fortalecendo a permanéncia escolar;

XVIl - Realizar assessoria técnica junto & gestdo escolar, bem como
f coletivos de decisdes;
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XVIIl - Contribuir em programas, projetos e agdes desenvolvidos na escola
que se relacionem com a drea de atuagdo;

XIX - Contribuir na formacdo continuada de profissionais da rede publica de
educacdo bdsica.

Pardgrafo Gnico. A atuacdo do assistente social no dmbito da rede publica
de educacdo bdsica dar-se-d na observéncia das leis, regulamentacdes,
instrumentais tedricos e metodoldgicos do Servigo Social.

Art. 4° - A [0) psicéloga (o) da rede publica de educagdo bdsica terd como
atribuicdo:

| - subsidiar a elaborac@o de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a
partir de conhecimentos da Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

Il - participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas
voltadas & educagdo;

Il - contribuir para a promogdo dos processos de aprendizagem, buscando,
juntamente com as equipes pedagdgicas, garantir o direito a inclusdo de todas
as criangas € adolescentes;

IV - orientar acdes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos
processos de ensino-aprendizagem, evasdo escolar, atendimento educacional
especializado;

V - readlizar avaliacdo psicolégica ante as necessidades especificas
identificadas no processo ensino-aprendizado;

VI - auxiliar equipes da rede publica de educagdo bdsica na integragdo
comunitdria entre a escola, o estudante e a familia;

VIl - contribuir na formag¢&o continuada de profissionais da educagdo;

VIIl - participar da elaboragdo de projetos de educagdo e orientagdo
profissional;

IX - contribuir em programas e projetos desenvolvidos na escola;

X - promover relacdes colaborativas no dmbito da equipe multiprofissional e
entre a escola e a comunidade;

XI - colaborar com acdes de enfrentamento & violéncia e aos preconceitos
na escola;

XIl - propor articulagdo intersetorial no teritdrio, visando & integralidade de
atendimento ao municipio, o apoio as Unidades Educacionais e o fortalecimento
da Rede de Proteg¢do Social;

Xlll - promover acdes voltadas & escolarizagdo do publico da educagdo
especial;

XIV - promover agdes de acessibilidade;

XV - propor acdes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e pais,
funciondrios técnico-administrativos e servicos gerais e a sociedade de forma
ampla, visando a melhorias nas condigdes de ensino, considerando a estrutura
fisica das escolas, o desenvolvimento da prética docente, a qualidade do ensino,
entre outras condicdes objetivas que permeiam o ensinar € o aprender;

XVl - avaliar condicdes sdcio-histéricas presentes na transmissdo e

- apropriagdo de conhecimentos.
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Pardgrafo Onico. A atuagdo da (o) psicéloga (o) na rede publica de educagdo
bdsica do sistema de ensino dar-se-d na observancia das leis, regulamentagoes,
instrumentais tedricos e metodoldgicos da Psicologia.

Art. 5° - Projeto de Lei especifica promoverd a criagbo dos cargos relativos as
funcdes regulamentadas nesta Lei, sendo que a (o) Assistente Social Escolar e a
(o) Psicéloga (o) Escolar a que faz referéncia esta lei seré lotada (o) junto &
Secretaria Municipal de Educagdo e o cargo inserido no Plano de cargos e
Vencimento dos Profissionais de Nivel Superior do Magistério da Educagdo Bdsica
e da Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Porto Grande.

Art. 6°. A equipe multidisciplinar estard vinculada & Secretaria Municipal da
Educacdo, e trabalhard em parceria com o coordenador pedagdgico da
unidade escolar podendo, se for o caso, encaminhamento para outra redes de
assisténcia do municipio.

§ 1°- Todo o atendimento dispord de sigilo no que for necessdrio, podendo,
se for o caso o seu compartiihamento com os conselhos tutelares de sua regido e
com os professores mediadores.

Art. 7°. Esta Lei enifra em vigor da data da sua publicag@o, revogadas as
disposicoes em contrdrio.

PALACIO JOSE ANTERO, Sede do Poder Legislativo - Porto Grande-AP, 28 de
Novembro de 2022.

(*?“\&*A/P:XM

NELSON DOS SA oS DOMIGUES
Partido — DEM
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente, Nobres pares Vereadores.

O Projeto de Lei em apreco, tem a finalidade precipua de suplementar a
Lei Federal 13.935/2019. A Psicologia e o Servigo social dispdem de
conhecimentos importantes para a atuagdo nas escolas e suas relagdes. na
promoc¢do do respeito e da diversidade e no enfrentamento da violéncia e
evasdo escolar, contribuindo para a evolugdo da satde mental da sociedade
como um todo. O Conselho Federal de Psicologia (CFP) deliberou a
regulamentagdo da Lei Federal 13.935, de 2019. A norma j& se encontra em vigor
e delibera sobre a disponibilidade de estados € municipios a contratar prestagdo
de servicos de Psicologia e de Servico Social nas redes publicas de educagdo
bdsica.

Tal proposicdo tem por objetivo tornar obrigatéria a presenca de psicélogos
e assistentes sociais nos estabelecimentos de ensino PUblico do Municipio de Porto
Grande.

Com a presenca permanente de psicodlogos e assistentes sociais nas
escolas, estes profissionais poderdo identificar possiveis disturbios de
comportamentos nos alunos com o auxilio dos seus professores, € promover o
devido tratamento, desenvolvendo agdes para os alunos e seus familiares,
considerando a realidade socioecondmica € culivral da comunidade onde
vivem. Visa também promover o acolhimento aos professores e demais
profissionais da educacgdo, pois dados estatisticos de pesquisas realizadas
demonstram que a maior causa de afastamentos e licengas desses profissionais
decorrem de problemas relacionados a transtornos psicolégicos.

O atendimento por profissionais especializados possibilita que o aluno e
suas familias recebam o adequado apoio e orientagdo, em busca de melhores
alternativas para o sucesso no processo de aprendizagem e integragdo escolar e
social.

Da mesma forma, os professores também poderdo receber orientagdes
sobre como agir na sala de aula e em outras circunstancias, em relagdo Qs
situacdes que possam interferir de forma negativa nos processos individuais e
coletivos de aprendizagem.

Portanto, ndo se trata de aumentar custos com a educagdo, mas sim em
investimento a médio e a longo prazo, pois esta medida poderd, inclusive,
diminuir os casos de afastamento dos profissionais de educag¢do e assegurar a
harmonia entre alunos e professores.

Senhora e Senhores Vereadores, diante da questdo social do desemprego,
discriminacdo, bullying, fome, pobreza, dentre outras desigualdades que
culminam em violagdes de direitos, € que vigora a Lei 13.935, de 11 de dezembro
de 2019, onde estabelece a prestacdo de servigos de Psicologia e de Servigo

N‘ | nas redes publicas de educagdo bdsica.
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Assim, a inclusdo do assistente social e do psicélogo no ambiente escolar
deve atender &s necessidades e prioridades definidas pelas politicas de
educacdo, por meio de equipes multiprofissionais, Além disso, as equipes
mulfiprofissionais devero desenvoiver agcbes para melhoria da quaiidade do
processo de ensino-aprendizagem, com a participagcdo da comunidade escoldar,
atuando na mediagdo das relagdes sociais e institucionais.

A partir da publicagdo da lei, 0 municipio deve promover novas agdes que
mostrem a importdncia e a urgéncia da insergdo desses profissionais na
educacdo bdsica, dando destaque para &s contribuigdes no desenvolvimento,
na aprendizagem e no enfrentamento aos desafios do cotidiano escolar em uma
sociedade marcada profundamente pela desigualdade. Portanto, o principal
objetivo da nossa proposta é atuar conforme a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) e do Cédigo de Efica Profissional, em prol da
promocdo, autonomia e emancipacdo de todos os cidaddos.

PALACIO JOSE ANTERO, Sede do Poder Legislativo - Porto Grande-AP, 28 de
Novembro de 2022.
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