ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE-AP
GABINETE DO PREFEITO

00 a
PROJETO DE LEI N°. 2022-PMPG, DE 19 DE MAIO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a efetuar contratos
administrativos temporario para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagéao —
SEMED, e da outras providencias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO GRANDE, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a contratagéo
dos seguintes profissionais para atuagéo junto a Secretaria de Educagéo do Municipio
de Porto Grande — SEMED:

PROFISSIONAL Quant. | PROFISSIONAL Quantidade
Professor de Séries Iniciais 14 Aux. de Servigcos Gerais 02
Professor de Educacgéo Especial | 08 Agente de Portaria 16
Merendeiras 10 Motorista Escolar 04
Servente Escolar 08 Auxiliar de Disciplina 05
Cuidador Educacional 18 Pedagogo 08
Lavadeira 01 Nutricionista 02
Prof. De 6° ao 9° ano 10 Técnica em Nutricao 03

Art. 2° As despesas correspondentes das contratagdes de que trata esta Lei,
correrao a conta do Fundo Municipal de Educagéo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 1° de margo de 2022.

Palacio Elias Trajano de Souza, Sede do Poder Executivo Municipal.
Porto Grande - AP, 19 de maio de 2022.

Roeo (| A uld &OA Santos (O™
PEDRO PAULO DOS SANTOS COSTA
Prefeito Municipal de Porto Grande em Exercicio

Prefeitura Mumcnpal de Porto Grande - AP
Rod: Perimetral Norte, s/n — Centro.

Porto Grande — AP — CEP: 68997-000
Prefeiturapg.gab@gmail.com



MUNICiPIO DE PORTO GRANDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
GABINETE DO PREFEITO

EXPOSIGAO DE MOTIVOS (MENSAGEM AO PROJETO DE LEI n° 005/2022-PMPG)

A Sua Exceléncia
O Sr. NARSON DA SILVA SANTOS
Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Porto Grande

Excelentissimo Senhor Presidente e Nobres Vereadores,

Ao tempo em que cumprimento V. Exceléncia e demais parlamentares
desta Casa Legislativa, venho por meio desta encaminhar o Projeto de Lei que autoriza
o Poder Executivo a efetuar contratos administrativos para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagédo — SEMED, a fim de que o mesmo seja apreciado e
votado por esta bancada de Vereadores.

Por meio do referido Projeto apresenta-se o quantitativo de pessoal

necessario para atender as necessidades da Secretaria de Educagéo do Municipio.

A contratagdo dos profissionais citados mostra-se necessaria para
continuidade do servigo publico prestado pela Secretaria em questéo, evitando prejuizos
aos alunos e outras atividades essenciais dentro da estrutura do érgé&o.

Assim, na certeza de contarmos com a compreensdo de Vossas
Exceléncias, reitero elevados votos de estima e apreco.

Palacio Elias Trajano, Sede do Poder Executivo Municipal, 19 de

(%M?ADULD&OA Sanvros COS5TA

DRO PAULO DOS SANTOS COSTA
Prefeito Municipal de Porto Grande em Exercicio

maio de 2022.

Rodovia Perimetral Norte, s/n°, Centro, CEP 68.997-000, Porto Grande-AP
CNPJ: 34.925.206/0001-44.



ESTADO DO AMAPA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

Oficio n® 0199/2022 - SEMED/PMPG
Porto Grande-AP, 10 de Marco de 2022
ESTADO DO AMAPA

Exm®. Senhor refeitura Munlmpal de Porto Grande

JOSE MARIA BESSA DE OLIVEIRA PROTOCOLO GERAL

M/D Prefeito Municipal de Porto Grande-AP. Processo n° U G - 0,4 153. o202
Data. 40/ 03 /52022

Excelentissimo Senhor Horade Entrada___ 43 .34

oLy

\A&sinatura do Mcuonano e
Cumprimentando cordialmente V. Exceléncia, sirvo-me do presente para in-

formar a atual demanda dessa secretaria de Educagdo em relagéo aos contratos.
Diante do exposto solicito de Vossa Exceléncia a regulamentagéo junto a Ca-
mara de Vereadores dos cargos abaixo relacionados:

COLABORADORES QUANT COLABORADORES QUANT
Prof. de Educagéo Infantil Séries Iniciais 14 Auxiliar de Servigos Gerais 2
Prof. de Educa¢ao Especial 08 | Agente de Portaria 16
Merendeiras 10 Motorista Escolar 04
Serventes Escolar 08 | Auxiliar de Disciplina 05
Cuidador Educacional 18 | Pedagogo 08
Lavadeira 01 Nutricionista 02
Prof. de 6° ao 9° Ano 10 Técnica em Nutricdo 03
Respeitosamente,

Ao, o, & e
VANEIDE VILHENA DE CASTRO

Secretaria Municipal de Educagao
Dec. 007-GAB/PMPG

Av. Joaquim Frazdo de Arauijo
Porto Grande — AP — CEP: 68997-000
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